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1 Цели и задачи изучения дисциплины

1.1 Цель преподавания дисциплины

формирование у обучающихся комплексного представления об

институте контрольно-надзорной деятельности органов государственной

власти как неотъемлемой части системы государственного управления в РФ.

Получение практических навыков по осуществлению контроля и надзора в

сфере публичной власти, правовых основ контроля и надзора в сфере

государственного и муниципального управления, системы органов

государственного и муниципального контроля и особенностей их

взаимодействия.

1.2 Задачи изучения дисциплины

Основными задачами, решаемыми в процессе изучения курса, являются:

 понимание сути содержания, видов, основ правового регулирования

реализации функции контроля (надзора) органами государственной власти;

 формирование умений по осуществлению целенаправленного

применения функции контроля (надзора) в деятельности органов власти и

управления;

 формирование навыков анализа и оценки ситуации с позиции

возможностей реализации контроля в сфере государственного управления при

осуществлении мероприятий по реализации управленческих решений в

государственном управлении.

1.3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения

образовательной программы

Код и наименование индикатора
достижения компетенции

Запланированные результаты обучения по дисциплине

ПК-1: Способен обеспечить контроль за соблюдением требований охраны труда,

за состоянием условий труда на рабочих местах, расследование и учет

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний

ПК-1.1: Умеет планировать

проведение специальной

оценки условий труда;

организацию работы комиссии

и контроль исполнения

перечня рекомендуемых

мероприятий по улучшению

условий труда

УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая

командную стратегию для достижения поставленной цели

УК-3.4: Предвидит результаты

(последствия) как личных, так

и коллективных действий.

1.4 Особенности реализации дисциплины

Язык реализации дисциплины: Русский.
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          Дисциплина (модуль) реализуется без применения ЭО и ДОТ.
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Вид учебной работы

Всего,

зачетных

единиц

(акад.час)

С

е

м

е

с

т

р1

Контактная работа с

преподавателем:
0,44 (16)

занятия лекционного типа 0,22 (8)

практические занятия 0,22 (8)

Самостоятельная работа

обучающихся:
2,56 (92)

курсовое проектирование

(КП)
Нет

курсовая работа (КР) Нет

2. Объем дисциплины (модуля)
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3.1 Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий)

3 Содержание дисциплины (модуля)

Контактная работа, ак. час.

№

п/п
Модули, темы (разделы) дисциплины

Занятия

лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Самостоятельная

работа, ак. час.Семинары и/или

Практические

занятия

Лабораторные

работы и/или

Практикумы

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в

ЭИОС

1. Результативность и эффективность надзорно-контрольной деятельности

1. Понятия, сущность, особенности, виды контроля и

надзора в государственном управлении.
2

2. Контроль, осуществляемый Президентом РФ и

органами представительной власти (Совет Федерации,

Федеральное собрание, Государственная Дума)

2

3. Контроль, осуществляемый органами

исполнительной власти.
2

4. Административный надзор. 2

5. 8

6. Результативность и эффективность надзорно-

контрольной деятельности
92

7.

Всего 8 8 92
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4 Учебно-методическое обеспечение дисциплины

4.2 Лицензионное и свободно распространяемое программное

обеспечение, в том числе отечественного производства (программное

обеспечение, на которое университет имеет лицензию, а также свободно

распространяемое программное обеспечение):

1.    К информационным технологиям в образовательном процессе можно

отнести: проведение лекций с использованием мультимедийной формы,

видеофильмов; проведение лабораторных и практических занятий с

применением лабораторных стендов приборов и инструментов,

виртуальных лабораторных и практических работ. Использование

компьютерного тестирования на стадии промежуточной аттестации.

2.    При реализации образовательного процесса по данной дисциплине

использование программного обеспечения не предусмотрено.

4.3 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных

и информационные справочные системы:

1. 1.Научная библиотека СФУ [Электронный ресурс]: Электронно-

библиотечная система. – Режим доступа: http://bik.sfu-kras.ru/;

2. 2.Единое окно доступа к образовательным ресурсам [Электронный

ресурс]: Электронно-библиотечная система. – Режим доступа:

http://window.edu.ru/;

3. 3.Электронная законодательно-правовая база (Консультант плюс)

[Электронный ресурс]: Электронно-библиотечная система. – Режим

доступа: http://www.consultant.ru/online/.

5 Фонд оценочных средств

Оценочные средства находятся в приложении к рабочим программам

дисциплин.

6 Материально-техническая база, необходимая для осуществления

образовательного процесса по дисциплине (модулю)

   Для проведения лекционных и практических занятий по дисциплине,

используются аудитории с магнитно-маркерными досками, оснащённые

компьютерным и мультимедийным оборудованием (проекционная техника) с

имеющимся доступом в корпоративную сеть СФУ и Internet.
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